
（令和７年度満了⇒必ず受講、令和８年度満了⇒次年度でもよい） （令和７年度満了⇒必ず受講、令和８年度満了⇒次年度でもよい）

（令和７年度満了⇒必ず受講、令和８年度満了⇒次年度でもよい）

（令和７年度満了⇒必ず受講、令和８年度満了⇒次年度でもよい） （令和７年度満了⇒必ず受講、令和８年度満了⇒次年度でもよい）

(備考）
令和７年度末　＝　令和８年３月３１日まで 

　 （平成37年度末）　　 （平成38年３月３１日）

　 （平成38年度末）　　 （平成39年３月３１日）
令和８年度末　＝　令和９年３月３１日まで 

専門研修〔課程Ⅱ〕 更新研修〔課程Ⅱ〕

前回の更新の際に受講した研修は、

再研修・更新研修〔未経験〕 専門・更新研修〔課程Ⅱ〕

証が令和７年度末までに
満了となりますか？

更新研修〔課程Ⅰ〕

更新研修〔課程Ⅱ〕
今年度受講しなければならな

い研修はありません

証の有効期間内に
専門研修〔課程Ⅰ〕を
修了していますか？

前回の更新の際に受講した研修は、

はじめての更新ですか？
再研修・更新研修〔未経験〕 専門・更新研修〔課程Ⅱ〕

実務経験が
３年以上ありますか？

専門研修〔課程Ⅰ〕 実務経験が
3年以上ありますか？

有効期間内に
専門・更新研修〔課程Ⅰ〕を

修了していますか？

はじめての更新ですか？ 更新研修〔課程Ⅰ〕
今年度受講しなければならな

い研修はありません
今年度受講しなければならない

研修はありません 再研修

証の有効期間内に1ヶ月以上
実務経験がありますか？更新研修〔課程Ⅱ〕 更新研修〔未経験者〕

現在、介護支援専門員として従事していますか？

実務経験が通算6ヶ月以上
ありますか？

証が令和７年度末までに
満了となりますか？

証が令和７年度末までに
満了となりますか？

証が令和８年度以降に
満了となりますか？

証の有効期間が
満了していますか？

まず確認しましょう！

あなたの証の有効期間満了日：　　　　　　　　　　　　　年　　　　　　　　月　　　　　　　　　日

　R７年度ケアマネ研修　受講フローチャート
凡例

はい いいえ


