
 

「働きたい職場」「働きがいがある職場」「働きやすい職場」「働き続けられる職場」への第一歩 

     令和３年１０月２２日(金) 

     １３：００～１５：００ 

 

講師： 明道コンサルティング 代表 

中小企業診断士 

竹内 真一 氏 

 
『事例にみる今取り組むべき生産性 

向上・働き方改革』 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ■各セミナー日程（共通） 

受付※ セミナー（90 分） 質疑応答（30 分） 終了 

※ セミナー開始 30分前になりましたら、Zoomを起動し、「ミーティング ID」、「パスワード」で 

入室してください。オリエンテーションを実施します。 

■対 象■ 
 介護事業所の経営者や管理職、人事・労務管理業務に従事する職員、テーマにご興味ある方など 

■定 員■    各４０名程度 
■申込について■ 
申込書にご記入の上、各セミナー開催日の２週間前までに Eメールまたは FAXにてお申込みください。 
なお、開催要領、参加申込書は、本会ホームページよりダウンロード可能です。  【ホームページ】https://www.f-shakyo.or.jp/ 

 

■各自、ご準備が必要なもの■ 
インターネットに常時接続できる環境とパソコン（マイク、スピーカー、カメラ機能付き）、タブレット端末などのデバイス 

 

■お申込み・お問合せ■ 
 社会福祉法人 福井県社会福祉協議会  人材研修課 人材グループ 
 〒910-8516 福井市光陽 2丁目 3-22 TEL（0776）21-2294 ／ FAX（0776）24-4187 
 E-mail：jinzai-center@f-shakyo.or.jp 
 
 

     令和３年１１月２６日(金) 

 １３：００～１５：００ 

 

講師：一般財団法人  

ダイバーシティ研究所 

代表理事 田村 太郎 氏 

 
『多様な人材マネジメント 
～働きやすい職場づくり～』 

 

 

参加費 

無 料 

 

令和３年度介護事業所・ 

人材マネジメントセミナー 

開催します！ 
 

   令和３年１２月９日(木) 

     １３：００～１５：００ 

講師：介護福祉ライター 

（社会福祉士、公認心理師、臨床心理士） 

宮下 公美子 氏 

 

『介護現場におけるハラスメントの基本と対策 

～利用者・家族からのハラスメント対策に 

ついて～』 

 

   令和３年１２月１７日（金） 

１３：００～１５：００ 

講師：一般社団法人 

山形県老人福祉施設協議会 

会長 峯田 幸悦 氏 

 
「今、取り組むべき介護現場における 
ハラスメント防止対策 事業所編 

～『介護現場におけるハラスメント対策 
マニュアル』を、事例を交えて読み解く～」 

 

※セミナーは、オンライン会議システム「Ｚｏｏｍ」を使用して開催します。 

 

第３回 

 

第２回 

 

第４回 

 

第１回 

 

https://www.f-shakyo.or.jp/

